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trato de trabajo a través de una nueva regulación
del despido; reforzar los servicios públicos; y
proteger a los más vulnerables, entre otras
consignas.
En Albacete, la presidenta de la comisión gestora
de UGT Castilla-La Mancha, Patricia Ruiz, ha
reivindicado el papel de los sindicatos de clase en
la mejora de la situación laboral del país y ha
exigido el pleno empleo, la subida de salarios, y la
reducción de la jornada laboral.
“Hoy estamos aquí con un propósito claro. Es
necesario que los trabajadores y trabajadoras de
este país, de esta comunidad autónoma, trabajen
menos horas para vivir mejor”. Leer más...

Multitud de trabajadores y trabajadoras de Castilla-
La Mancha -convocados por UGT y CCOO- salieron
a las calles para conmemorar el 1º de Mayo y exigir
continuar avanzando en nuevos retos laborales y
sociales. Las manifestaciones celebradas en
Albacete, Puertollano, Alcázar de San Juan,
Cuenca, Guadalajara y Toledo han llevado como
lema ‘pleno empleo, menos jornada y mejores
salarios’, tres premisas que ambos sindicatos
entienden fundamentales para mantener la senda
de la recuperación y la conquista de derechos.
Tras las pancartas, UGT ha exigido a las
administraciones redoblar los esfuerzos para seguir
reduciendo las cifras de desempleo;  proteger el con

1º de Mayo: UGT pide continuar avanzando
en nuevos retos laborales y sociales

https://www.ugtclm.es/2024/05/01/ugt-pide-en-las-calles-de-la-region-continuar-avanzando-en-nuevos-retos-laborales-y-sociales/


o



o



tima mortal y exige a las autoridades competentes
que investiguen este nuevo accidente y depuren
todas las responsabilidades.
Recuerda que, con esta muerte de hoy, en la
provincia ya van cuatro personas fallecidas en
accidente de trabajo, una cifra que considera
“insoportable”.
“Está claro que así no podemos continuar. Hay que
tomar medidas urgentes”. Leer más...

UGT lamenta el accidente laboral mortal
ocurrido en Torija, Guadalajara 
UGT Guadalajara lamenta profundamente el
accidente laboral mortal ocurrido en Torija, donde
un trabajador de la construcción ha resultado
mortalmente herido por una cortadora de suelo en
una obra de una nave de Logística, en el Camino
Lastra.
El secretario general de UGT Guadalajara,
Alejandro Coracho, traslada su más sentido
pésame a la familia y los  amigos de esta nueva víc-
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los escolares y docentes interiorizar hábitos seguros
y saludables.
Para UGT FICA -integrante de esta fundación- es
fundamental que los jóvenes estén concienciados
sobre los riesgos laborales y sobre la importancia
de la prevención de los mismos.
Junto a Raúl Alguacil, a este acto también han
asistido Nuria Chust, viceconsejera de Empleo,
Diálogo Social y Salud Laboral. Leer más...

UGT FICA participa en la Semana de la
Seguridad y Salud en los centros educativos
El secretario general de UGT FICA Castilla-La
Mancha y vicepresidente de la Fundación Laboral
de la Construcción de Castilla-La Mancha, Raúl
Alguacil, ha participado en el acto de clausura de la
II Semana de la Seguridad y Salud en los centros
educativos de Castilla-La Mancha, una iniciativa
que -promovida por la Junta de Comunidades-
busca impulsar una adecuada cultura de la
prevención  a través  de actividades  que permitan a 
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El pasado año 2023, 349 personas trabajadoras se
vieron afectadas en Castilla-La Mancha por
despidos colectivos. 290, hombres, y 59 mujeres.
Cifra que se amplía hasta los 1.457 si además de
los despidos colectivos tenemos en cuenta las
suspensiones de contrato y reducciones de jornada.
Estas cifras del Ministerio de Trabajo y Economía
Social revelan un descenso del 9,4 % de las
personas afectadas por despidos colectivos en la
región.  Por provincias  la más  afectada  es Toledo, 

con un total de 137 personas despedidas de
manera colectiva, seguida de Albacete, 121,
Guadalajara 45, Ciudad Real 30, y por último
Cuenca registró 16 personas afectadas por
despidos colectivos.
Desde UGT CLM, su responsable de Empleo Isabel
Carrascosa, valora ese descenso, pero considera
que hay que seguir trabajando. No sólo para que se
reduzcan al máximo los despidos, sino también
abordar como se tramitan. Leer más...

Las personas afectadas por despidos
colectivos en CLM descienden un 9,4% 
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Sin la libertad y la representatividad sindical no hay
negociación colectiva ni diálogo social. Bajo esta
premisa UGT Castilla-La Mancha pone en marcha a
partir de la semana que viene cursos de formación
dirigidos a los delegados y delegadas con el fin de
que cuenten con las herramientas necesarias a su
alcance para llevar a cabo una correcta y fructífera
campaña electoral.
Esta acción formativa -titulada “La campaña
electoral: Planificación y gestión” y en la que colabo

ran el Sepe y la Junta de Comunidades- se
impartirá en todas las provincias: el 29 de abril en
Albacete; el 30 de abril en Toledo; el 6 de mayo en
Ciudad Real; el 7 de mayo en Tarancón; y el 10 de
mayo en Guadalajara.
UGT Castilla-La Mancha pone de manifiesto que la
campaña forma parte del proceso de elecciones
sindicales que tienen lugar en las empresas, y que
son la base de la negociación colectiva.
Leer más...

UGT Castilla-La Mancha forma a sus
delegados/as en elecciones sindicales
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García. Desde UGT Castilla La Mancha hemos
creído necesario formar a nuestros delegados/as en
esta tipología de prestaciones ya que tanto la
prestación por desempleo como la prestación por
jubilación forman parte de la negociación colectiva y
deben ser analizadas por los y las representantes
de las personas trabajadoras cuya principal función
es la de informar a sus compañeras y compañeros
en los centros de trabajo. Leer más...

UGT CLM forma a sus
delegados y delegadas
en prestaciones por
desempleo y jubilación
Las prestaciones por desempleo y jubilación son
derechos que los trabajadores y trabajadoras tienen
-siempre que cumplan los requisitos establecidos en
la normativa vigente- que les pueden crear
incertidumbre en el momento en el que se da el
hecho causante. 
Para aclarar todas las dudas y facilitar el acceso a
estas prestaciones, UGT Castilla-La Mancha ha
puesto en marcha cursos de formación dirigidos a
los delegados y delegadas con el fin de que
cuenten con las herramientas necesarias para
informar a los trabajadores y trabajadoras. 
Esta acción formativa -titulada “Prestaciones:
desempleo, jubilación” y en la que colaboran el
Sepe y la Junta de Comunidades-, se impartirá en
todas las provincias: en Toledo el 7 de mayo, en
Cuenca el 17 de mayo, en Albacete 27 de mayo y
por último en Ciudad Real, el 28 de mayo.
La formación es fundamental para que los
trabajadores y trabajadoras puedan hacer valer sus
derechos, tal y como ha explicado la responsable
de  formación  y  proyectos  de  UGT  CLM, Begoña 
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