Cuadro de evolucion sociolaboral
de Castilla-La Mancha

Julio 2024

Castilla-LaMancha o
CONSEJO DEL DIALOGO SOCIAL U G I @ H] E CGS"I”CI-LO MchhG
DE CASTILLA - LA MANCHA @0

X el empl
B Castilla-La Mancha el empieo



UGT ©1

Castilla-La Mancha

Nuestra region ha cerrado el mes de julio con 122.646 desempleados, lo que supone
una caida del paro de 448 personas con respecto al mes anterior.

Por provincias, respecto a junio, el desempleo bajé en todas ellas, salvo en Ciudad
Real, donde se incrementd levemente.

Agricultura ha sido el sector que ha empujado este descenso. También disminuyé el
desempleo en Industria y Servicios y crecié ligeramente en Construccion.

Se vuelve a repetir lo sucedido con los resultados de la Encuesta de Poblacién Activa
(EPA) publicados recientemente y es que es en el colectivo de mujeres donde se ha
producido la bajada del desempleo. La cifra de hombres, en cambio, sufrié un ligero
aumento.

En jévenes, aumentd el paro respecto a junio, si bien disminuyé un 2,24% si lo
comparamos con julio del afio pasado. Por otro lado, se hicieron 65.088 contratos. La
contratacion aumentd un 0,48% respecto al mes anterior y un 1,84% en términos
interanuales.

La evolucién continua siendo de crecimiento y de creacién de puestos de trabajo, una
tendencia que debemos mantener en el tiempo. El desempleo ha bajado en mujeres y
seguimos engrosando las cifras de afiliacién a la Seguridad Social, sobre todo las
relativas al Régimen General.

A pesar de la buena situacién, es necesario pedir acabar con problemas que, en
nuestro mercado laboral, son estructurales. Estos problemas son: los parados de larga
duracién, que afecta sobre todo a los mayores de 50 afos; a la brecha salarial que
sigue habiendo entre hombres y mujeres; y a la parcialidad involuntaria de las
jornadas.

Hay que apostar por un mercado de trabajo mas resiliente, dinamico e inclusivo. Ello
vendrd de la mano de la mejora del asesoramiento y la orientacién de las personas
desempleadas. En Castilla-La Mancha hemos dado un paso adelante en este sentido
con el Centro de Orientacién, Emprendimiento e Innovacién para el Empleo, del cual
ya hemos puesto los cimientos. Esta medida, eso si, debe ir acompafiada de un
refuerzo de las oficinas de empleo para que se fomente el servicio de orientacién y
asesoramiento laboral de las personas desempleadas.
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Datos de Castilla-La Mancha, a nivel regional el empleo sigue en

alza

Albacete 22.611 22.584 -0,12% -27
Ciudad Real 33.241 33.338 0,29% 97
Cuenca 9.129 8.997 -1,45% -132
Guadalajara 12.276 12.155 -0,99% -121
Toledo 45.837 45.572 -0,58% -265
LM 123.094 122.646 -0,36% -448

La lista del paro de Castilla-La Mancha han disminuido levemente con una bajada del
0,36%. Esto se traduce en que encontramos en las listas del paro de Castilla-La Mancha
a 448 personas menos, por lo que en total hay 122.646 personas desempleadas.

Comparativa N2 de parados/as en Castilla-La Mancha
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Por provincias, respecto a junio, el desempleo bajé en todas ellas, salvo en Ciudad
Real, donde se incrementd levemente, en 97 personas. Bajé un 1,45% en Cuenca; un
0,99% en Guadalajara; un 0,58% en Toledo; y un 0,12% en Albacete.
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Parados/as julio (2023 - julio 2024)

Albacete 23.816 22.584 -5,17% -1.232
Ciudad real 34.969 33.338 -4,66% -1.631
Cuenca 9.187 8.997 -2,07% -190
Guadalajara 12.586 12.155 -3,42% -431
Toledo 47.206 45.572 -3,46% -1.634
CLM 127.764 122.646 -4,01% -5.118

Diferencia N2 parados/as en Castilla-La Mancha (mayo 2023 - mayo 2024)
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En términos interanuales, descendié el desempleo descendié en todas las provincias,
en mayor medida en Albacete (-5,17%) y Ciudad Real (-4,66%), seguidas de Toledo (-
3,46%), Guadalajara (-3,42%) y Cuenca (-2,07%). A nivel regional, tenemos 5.118
personas incorporadas al mercado laboral con respecto al afio anterior.
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Asciende el paro juvenil

Albacete 1.609 1.650 2,55% 41
Ciudad real 2.415 2.535 4,97% 120
Cuenca 764 698 -8,64% -66
Guadalajara 890 858 -3,60% -32
Toledo 3.117 3.143 0,83% 26
CLm 8.795 8.884 1,01% 89
Comparativa N2 jovenes parados/as en Castilla-La Mancha
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El nUmero de jovenes parados en la region aumenta en este mes de julio un 1,01%. Por
provincias, vemos que Ciudad Real es el territorio con mayor aumento de jévenes

parados. Por el contrario, el paro juvenil en Cuenca disminuye un 8,64% en este mes.
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Parados/as jévenes (julio 2023 - julio 2024)

\ jul-23 jul 2024 % Dif trabajadores
Albacete 1.676 1.650 -1,55% -26
Ciudad real 2.688 2.535 -5,69% -153
Cuenca 665 698 4,96% 33
Guadalajara 880 858 -2,50% -22
Toledo 3.179 3.143 -1,13% -36
CLmMm 9.088 8.884 -2,24% -204

Comparativa N2 parados/as menores de 25 afios en Castilla-La Mancha
(julio 2023 - julio 2024)
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Con respecto al afio anterior, el paro juvenil desciende en Castilla-La Mancha un
2,24%, teniendo un total de 204 menores de 25 afios incorporados al mercado laboral.
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El paro femenino baja en nuestra region

A nivel nacional hay 1.539.745 mujeres en paro, un 0,42% menos que en junio de
2024, con un total de 6.459 mujeres que salen de las listas del paro.

Si nos centramos en Castilla-La Mancha, podemos ver como la cifra total de mujeres
paradas ha disminuido un 0,61% con respecto al mes de junio. En este ultimo afio el
paro en mujeres en nuestra region sigue la senda del nacional con un 4% menos de
paradas, dandose en todas las provincias una disminucion significativa.

Paradas junio 2024 - julio 2024

Albacete 15.122 14.972 -0,99% -150
Ciudad real 22.553 22.555 0,01% 2
Cuenca 5.735 5.645 -1,57% -90
Guadalajara 7.588 7.536 -0,69% -52
Toledo 29.893 29.689 -0,68% -204
LM 80.891 80.397 -0,61% -494

Paradas julio 2023 - julio 2024

Albacete 15.815 14.972 -5,33% -843
Ciudad real 23.491 22.555 -3,98% -936
Cuenca 5.742 5.645 -1,69% -97
Guadalajara 7.861 7.536 -4,13% -325
Toledo 30.840 29.689 -3,73% -1.151

LM 83.749 80.397 -4,00% -3.352
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Diferencia N2 paradas en Castilla-La Mancha (julio 2023 - julio 2024)
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Poblacién afiliada julio 2023 - julio 2024 (nacional)
Afiliados 21.392.889,15 21.383.106,09 -0,05% -9.783,06

Actualmente hay 21.383.106 personas afiliadas a la Seguridad Social en Espaiia, lo que
supone un descenso de la afiliacion de 9.783 personas, un 0,05% menos en términos
porcentuales.

Por su parte, en Castilla-La Mancha hay 2.920 personas mas afiliadas (+0,37%)
alcanzando las 795.175 personas. Por provincias, es Toledo el Unico territorio en el que
la cifra de afiliacion asciende, encontrandose un aumento del 0,7%.

Con respecto al afio 2023, la afiliacién a la Seguridad Social ha descendido en nuestra
regiéon un 4,13%.
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Poblacion Afiliada julio 2023 - julio 2024

jul-23 jul-24 % Dif trabajadores \
Albacete 141.777,29 143.592,48 1,28% 1.815,19
Ciudad Real 167.993,14 169.293,52 0,77% 1.300,38
Cuenca 76.867,86 77.639,43 1,00% 771,57
Guadalajara 100.983,38 103.229,57 2,22% 2.246,19
Toledo 250.289,67 257.244,61 2,78% 6.954,94
LM 783.365,00 750.999,61 -4,13% -32.365,39
Comparativa N2 afiliados/as en CLM (julio 2023 - julio 2024)

900,000.00

800,000.00

700,000.00 —

600,000.00 —

500,000.00 —

mjul-23

400,000.00 jul-24

300,000.00 —

200,000.00 —

100,000.00 —j I l —

0.00 - . )
Albacete Cludad ReaI Cuenca Guadalajara Toledo




UGT @1

Castilla-La Mancha

Baja el paro en todos los sectores excepto en construccion

En Espafia, el numero de personas paradas ha disminuido en todos los sectores
excepto en construccién, donde encontramos un aumento del 0,26%.

% de desempleadas/os segun el sector econémico (Nacional)

Agricultura
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Construccion
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Agricultura ha sido el sector que mayor descenso ha experimentado en este mes de
julio. En relacién a junio, el paro bajé un 1,68%. También disminuyd en Industria (-
0,14%) y Servicios (-0,36%) y crecid ligeramente en Construccién (0,26%).
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% de desempleadas/os segun sector econémico (CLM)

M Agricultura ™ Industria Construccion Servicios

78%

Los datos de Castilla-La Mancha son un reflejo de la situacion a nivel nacional,
encontrando un mayor descenso de desempleados en el sector de agricultura donde,
en el dltimo mes, ha descendido un 16,5%.
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% de desempleadas/os en Albacete (provincia)
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% de desempleadas/os en Cuenca (provincia)
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% de desempleadas/os en Toledo (provincia)
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha. Agricultura
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La agricultura ha mejorado este mes con respecto al anterior. En este mes, todas las
provincias han bajado las cifras del paro, la que mas Ciudad Real con 462 personas
menos en las oficinas del paro, seguida de Toledo, Albacete, Cuenca y Guadalajara. En
total salen de las colas del paro 1.108 personas.

Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha. Industria (julio 2023 - julio 2024)
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Como podemos ver en la grafica, en este sector hay una disminucién del nimero de
parados y paradas en todas las provincias. El mayor descenso lo encontramos en la
provincia de Toledo donde hay actualmente 331 personas menos en paro.
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha. Construccién
(julio 2023 - julio 2024)
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En general, en toda Castilla-La Mancha, el niumero de parados y paradas en
construccion ha disminuido, excepto en la provincia de Guadalajara en la que se
incorporan 35 personas a las listas del paro. En el resto de territorios, es Ciudad Real
donde mas disminuye el desempleo con 261 personas menos
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha. Servicios (julio 2023 - julio 2024)
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Y, por ultimo, en el sector servicios se ha reducido la lista de parados y paradas en

todas las provincias. La provincia donde mds se ha notado esta bajada es en Ciudad

Real con 876 personas que salen de las colas del paro.
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Continua la subida de los contratos indefinidos

Con respecto a la contratacién, el volumen total de contratos se sitlua este mes en
1.521.516, aumentando en 141.553 contratos con respecto al mes anterior. En julio, se
han firmado 589.007 contratos indefinidos y 932.509 temporales.

H Indefinidos Temporales

61%

Conclusiones

A nivel nacional, los datos de paro registrado y afiliacién a la Seguridad Social de julio
muestran una reduccion del paro registrado a la vez que una caida de la afiliacion
motivada principalmente por las bajas vinculadas al sector de la educacién tras el fin
del curso escolar. En términos desestacionalizados, es decir, eliminando las
distorsiones estacionales, el dinamismo del mercado laboral se mantiene, creando
empleo por 51 meses consecutivos.

Asi, el paro registrado baja este mes en 10.830 personas, hasta un total de 2.550.237,
contabilizandose 127.637 personas menos que el afio anterior. La afiliacién, por su
parte, se reduce en 9.783 personas afiliadas a la Seguridad Social, tratdndose de la
segunda vez que retrocede la afiliacién en un mes de julio (también lo hizo en menor



UGT @1

Castilla-La Mancha

proporcion en 2022). Aun asi, el empleo afiliado se consolida por cuarto mes
consecutivo por encima de los 21 millones de afiliados, con 21.383.106 personas
afiliadas en julio, 491.221 (2,4%) mas que hace un afio.

Descontando la estacionalidad, el empleo crece en 1.336 personas, hasta un total de
21.168.490 personas afiliadas. Por otro lado, la estacionalidad propia del verano causa
por segundo mes consecutivo un aumento en la temporalidad de la afiliacion,
situdndose en julio en el 14,3%, un punto mas que el mes anterior. Un valor, aun asi,
muy bajo, sobre todo si se compara con el existente en el mismo mes de 2021, antes
de la reforma laboral, cuando era del 29,4%, mas del doble de la actual.

El nimero de parados en Castilla-La Mancha al cierre de julio de 2024 se situd en los
122.646. Son 448 menos que el mes anterior (-0,36%) y 5.118 menos que en el mismo
periodo de 2023, lo que representa un descenso del 4,01%, porcentajes muy parecidos
a lo sucedido a nivel nacional.

Por provincias, respecto a junio, el desempleo bajé en todas ellas, salvo en Ciudad
Real, donde se incrementé levemente, en 97 personas. Bajo un 1,45% en Cuenca; un
0,99% en Guadalajara; un 0,58% en Toledo; y un 0,12% en Albacete. En términos
interanuales, descendié en todas, en mayor medida en Albacete (-5,17%) y Ciudad Real
(-4,66%), seguidas de Toledo (-3,46%), Guadalajara (-3,42%) y Cuenca (-2,07%).

Agricultura ha sido el sector que ha empujado este descenso. Aqui, en relacién a junio,
el paro bajo un 1,56%. También disminuyd en Industria y Servicios y crecio ligeramente
en Construccidn.

En jovenes, eso si, aumentd el paro respecto a junio, un 1,01%, si bien disminuyd un
2,24% si lo comparamos con julio del afo pasado.

Por otro lado, se hicieron 65.088 contratos, de los cuales 26.949 fueron indefinidos y
38.139 temporales. La contratacion aumenté un 0,48% respecto al mes anterior y un
1,84% en términos interanuales. Los datos publicados hoy por el SEPE también arrojan
un incremento de la afiliacion media a la Seguridad Social en Castilla-La Mancha. En
nuestra region hay 2.920 personas mas afiliadas (+0,37%) alcanzando las 795.175
personas. Descendié en 32.365 (-4,13%) respecto a junio del afo pasado.

El Régimen General experimentd tanto en términos mensuales como interanuales un
aumento en la afiliacion, del 1,13% respecto a junio de este afio y del 2,25% respecto
al mismo periodo de 2023.
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