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y del secretario general de FeSMC UGT
Guadalajara y secretario regional del sector de
Carreteras, Urbanos y Logística de FeSMC UGT
CLM, Alfredo Ávila, la secretaria general de la
Federación de Servicios, Movilidad y Consumo
(FeSMC) de UGT Castilla-La Mancha, Ana
González, ha explicado que ambas sentencias han
sido ganadas por su federación en el Tribunal
Superior de Justicia de Castilla-La Mancha ante
sendos conflictos colectivos presentados en las
empresas GXO Marchamalo y Mediterránea Group
y después de que los fallos en primera instancia
también les diese la razón.
Leer más....

UGT ha conseguido en Guadalajara, en los sectores
de Logística y de Hostelería de la provincia, las dos
primeras sentencias en España que avalan que -en
el caso del permiso retribuido de 5 días por ingreso
hospitalario de un familiar de hasta segundo grado
de consanguineidad- las empresas no pueden exigir
al trabajador justificantes diarios de la situación del
paciente, informes de que necesita reposo o el alta
hospitalaria, una práctica -tal y como señala el
sindicato- muy habitual y que vulnera los derechos
laborales recogidos en el Estatuto de los
Trabajadores.
En rueda de prensa y acompañada por el secretario
general de UGT Guadalajara, Juan Antonio Pendás, 

UGT consigue sentencias pioneras del
permiso de 5 días por hospitalización

https://www.ugtclm.es/2025/03/26/ugt-consigue-las-primeras-sentencias-en-espana-que-avalan-que-la-empresa-no-puede-pedir-al-trabajador-justificantes-diarios-de-reposo-o-de-alta-en-el-caso-del-permiso-de-5-dias-por-hospitalizacion/


En el VIII Congreso de la Federación de Industria,
Construcción y Agro (FICA) de UGT Albacete en el
que se han dado cita cerca de 40 delegados y
delegadas de la provincia, Manuel Rodríguez ha
sido reelegido hoy secretario general con el 100%
de los votos.
Este mayoritario respaldo también lo ha recibido la
Ejecutiva que le acompaña, integrada por
Wenceslao Martínez, que estará al frente de  la  Se-

Manuel Rodríguez es reelegido secretario
general de UGT FICA Albacete

cretaría de Organización y Administración; Sergio
Ruiz, a cargo de la Secretaría de Acción Sindical,
Negociación Colectiva y Afiliación; Juan Luis
Tomás, que ocupará la Secretaría de Formación,
Salud Laboral y Medio Ambiente; y Amparo
Pacheco, quien se hará cargo de la Secretaría de
Igualdad y Servicios Jurídicos. En el transcurso del
congreso, Manuel Rodríguez ha agradecido el
apoyo obtenido en el congreso. Leer más...

https://www.ugtclm.es/2025/03/28/manuel-rodriguez-es-reelegido-secretario-general-de-ugt-fica-albacete/


“Ya avisábamos de que la tributación se podría
haber llevado cerca del 40% del aumento del SMI.
Este salario debe estar exento, al menos, hasta que
represente el 60% del salario medio. Estaríamos
hablando de que el Salario Mínimo Interprofesional
debería estar en los 1.393 euros y siempre teniendo
en cuenta la estadística de 2023, que es la última
oficial. A partir de aquí tendremos que situar unas
tablas del IRPF progresivas y justas”.  Leer más...

UGT Castilla-La Mancha valora de manera positiva
el acuerdo alcanzado entre PSOE y Sumar para
que las personas que perciben el Salario Mínimo
Interprofesional no tengan que tributar.
La secretaria general de UGT Castilla-La Mancha,
Lola Alcónez, defiende que no es el momento de
que el SMI tribute ya que, tal y como recuerda, en
España aún no representa el 60% del salario medio,
“lo que nos hace incumplir la Carta Social Europea”.

UGT CLM valora satisfactoriamente el
acuerdo para que el SMI no tribute

https://www.ugtclm.es/2025/03/28/ugt-clm-valora-satisfactoriamente-el-acuerdo-para-que-el-smi-no-tribute/


Los trabajadores y trabajadoras del transporte
sanitario de la provincia de Ciudad Real y de
Cuenca -como hicieran sus compañeros de
Albacete y Guadalajara la semana pasada- han
secundado de manera masiva el paro parcial de tres
horas convocado en el sector, un seguimiento que
ha alcanzado el 90%.
Con estas protestas -acompañada por  
concentraciones a las puertas del Hospital General 

Seguimiento masivo de los paros parciales
en el transporte sanitario de la región 

de Ciudad Real y del Virgen de la Luz de Cuenca-
convocadas por UGT y CCOO- han denunciado la
insuficiente dotación económica con la que el
Sescam va a licitar la concesión del servicio de
ambulancias en CLM.
El lunes 31 de marzo será el paro parcial en Toledo
y una concentración a las puertas del Hospital de la
capital regional, así como una marcha hacia la sede
central del Sescam. Leer más...

https://www.ugtclm.es/2025/03/26/las-personas-trabajadoras-del-transporte-sanitario-en-cuenca-piden-a-la-junta-que-no-les-ignore-y-se-siente-a-buscar-una-solucion/
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Limpieza y Ayuda a Domicilio entre los
sectores que más huelgas registran en CLM

año se celebraron 16 huelgas, 3 más que en 2023,
aunque con menos personas participantes. 
La secretaria de Organización y Política Sindical de
UGT CLM Silvia López, ha recordado los
importantes logros sociales y laborales conseguidos
gracias al derecho de huelga. Y ha explicado, que
en el caso de CLM, los sectores subcontratados por
las administraciones públicas son los que más
huelgas han registrado. Leer más...

En 2024, 899 castellanomanchegos/as ejercieron su
derecho a huelga. Lo que supuso un total de 8.208
jornadas sin trabajar por defender sus derechos
laborales. 
Por provincias en 2024 Guadalajara fue en la que
más personas ejercieron su derecho a huelga, con
un total de 344 participantes, seguida de Ciudad
Real, 323, y Toledo se sitúa en tercer lugar con 166
participantes.  En  total en  toda la región  el pasado 

https://www.ugtclm.es/2025/03/28/limpieza-ayuda-a-domicilio-recogida-de-residuos-o-transporte-de-viajeros-los-sectores-que-mas-huelgas-registraron-en-castilla-la-mancha-en-2024/


Los sindicatos de la enseñanza concertada
piden una reunión urgente con Educación

 parcial (en vigor a partir del 1 de abril), lo que viene
a representar un retroceso en los derechos
adquiridos.
UGT, CCOO, USO y FSIE- sindicatos con
representación del 100% en la educación
concertada- exigen, la negociación y financiación de
un acuerdo de jubilación parcial justo y beneficioso
para todos los trabajadores.
Leer más...

Los sindicatos representativos de la enseñanza
concertada- UGT, CCOO, FSIE y USO- han pedido
a la Consejería de Educación una reunión urgente
para -“de manera prioritaria”- abordar las
necesidades y demandas del sector.
Lamentan que en la última reunión de la mesa de
negociación celebrada el pasado 12 de marzo el
Gobierno regional les anunciase que no existía
partida  presupuestaria  para  financiar  la  jubilación 

https://www.ugtclm.es/2025/03/25/los-sindicatos-de-la-ensenanza-concertada-piden-una-reunion-urgente-con-la-consejeria-de-educacion/


“Necesitamos medidas de choque que
frenen la siniestralidad laboral en Albacete”

que el año anterior (6.3%). En cuanto a la gravedad
de estos, disminuyeron un 6,3 % los accidentes
leves, y un 12,1 % los graves. Pero, por el contrario,
los accidentes mortales han aumentado. El pasado
año perdieron la vida 9 personas trabajadoras en la
provincia, una más que en 2023. Como datos
significativos, en 2024 se produjo un incremento de
la siniestralidad en el sector de la industria de un
3,5 %. Leer más...

La secretaria de Salud Laboral de UGT Albacete,
Ana Santos Cuenca, ha ofrecido una rueda de
prensa para informar sobre los datos de
siniestralidad laboral de la provincia.
En 2024, según los datos de la delegación
provincial de la consejería de Economía, Empresas
y Empleo, se produjeron en la provincia un total de
4.623 accidentes con baja, 4262 en jornada, y 361
in itinere, lo  que supone un total  de 313 accidentes 

https://www.ugtclm.es/2025/03/24/son-necesarias-medidas-de-choque-que-frenen-la-siniestralidad-laboral-en-la-provincia-de-albacete/


“La figura del delegado/a de medio
ambiente en las empresas es fundamental”

para exponer las líneas de actuación en materia de
Medio Ambiente del sindicato.
Cuerda, ha destacado el compromiso del sindicato
en la lucha por el cambio climático que está
afectando claramente a la provincia.
“Decir que no estamos sufriendo un cambio
climático es negar la realidad. En nuestra provincia,  
la temperatura media ha aumentado casi en tres
grados en la última década. Leer más....

Coincidiendo con el Día Mundial del Clima,
celebrado esta semana, UGT Albacete advierte de
la necesidad de trabajar en la transición ecológica
protegiendo los derechos de los trabajadores, y
generando nuevas oportunidades laborales para los
mismos.
Luis Cuerda, secretario de la Agenda 2030 de UGT
Albacete, acompañado por el asesor en la materia
Antonio  Marín,  han ofrecido  una rueda de   prensa

El Comité de Empresa de Bormioli denuncia la falta
de voluntad de diálogo de la dirección
Los trabajadores y trabajadoras de la empresa
Bormioli de Azuqueca de Henares han vuelto a
secundar de manera unánime -con un seguimiento
del 100%- los paros parciales convocados por el
Comité de Empresa en protesta por el
incumplimiento sistemático que hace la dirección
del convenio colectivo.

Como ya hicieran el lunes 24, este pasado jueves
han parado de seis a ocho de la mañana, de dos a
cuatro de la tarde y lo harán también de diez a doce
de la noche.
El Comité de Empresa denuncia que la empresa
sigue sin querer sentarse a negociar.
Leer más...

https://www.ugtclm.es/2025/03/26/es-necesario-incluir-clausulas-medioambientales-en-los-convenios-colectivos-y-promover-la-figura-del-delegado-a-de-medio-ambiente-en-las-empresas/
https://www.ugtclm.es/2025/03/27/el-comite-de-empresa-de-bormioli-denuncia-la-falta-de-voluntad-de-dialogo-de-la-direccion/


“Cada gota cuenta: agua para un futuro
sostenible”, opinión de Pedro Mota

sonas se enfrentan a la contaminación de fuentes
hídricas por nitratos y otros agentes tóxicos,
poniendo en riesgo su salud y calidad de vida. No
deberíamos permitir que este problema persista en
el siglo XXI. Es imperativo invertir en
infraestructuras hídricas y garantizar el derecho
universal al agua, como dicta la Agenda 2030 y sus
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Leer más....

“Cada 22 de marzo, el Día Mundial del Agua nos
recuerda la importancia de este recurso esencial
para la vida y el desarrollo sostenible. La
problemática del agua se ha convertido en un tema
prioritario que preocupa especialmente a la UGT y
que exige soluciones urgentes y responsables en
beneficio de toda la población.
En diversas regiones del país, el acceso al agua
potable sigue siendo una lucha  diaria. Miles de per-

https://www.ugtclm.es/2025/03/22/cada-gota-cuenta-agua-para-un-futuro-sostenible-articulo-de-opinion-de-pedro-mota/


https://www.ugtclm.es/serdugt/





