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Los datos de afiliacién a la Seguridad Social y de paro registrado de febrero publicados
reportan, como suele ocurrir en este mes, buenos resultados en lo que a la creacién de
empleo se refiere, contabilizdndose un incremento del nimero de afiliados a la
Seguridad Social y una bajada del desempleo a nivel nacional.

En esta ocasion el aumento mensual de afiliacién se cifra en 100.3400 de personas, con
lo que el total de personas ocupadas afiliadas a la Seguridad Social se sitlua en
21.196.194. Si lo comparamos con febrero de 2024 hay 487.773 personas mas afiliadas,
un 2,4%, con lo que el ritmo de creacidon de empleo se mantiene.

El paro registrado se ha reducido en 5.994 personas con respecto al mes anterior,
alcanzando un total de 2.593.449, siendo el dato mas bajo para un mes de febrero desde
2008. Con respecto al mismo mes del ano anterior el paro se ha reducido en 166.959
personas.

Por su parte, la calidad y estabilidad del empleo sigue mejorando gracias los cambios
gue introdujo reforma laboral de 2021, de manera que la tasa de temporalidad en
febrero ha sido del 11,9%, 0,8 puntos menos que hace un afio y 15,1 puntos menos que
la que se registraba en febrero de 2021, antes de la reforma. La mejoria ha sido mayor
para las personas jévenes, que en desde febrero de 2021 (antes de la reforma) ha
registrado un descenso de 29,7 puntos, desde el 48,6% hasta el 18,9%.

En lo que respecta a la contratacién, febrero ha registrado un volumen de contratacién
inferior al del mismo mes del afio pasado, con una proporcién similar de contratos
indefinidos. Asi, en este segundo mes se han firmado un total de 1.098.491 contratos,
3,4% menos que en febrero de 2024. Son 113.793 menos que en febrero de 2021, antes
de la reforma. De ellos, 481.683 son indefinidos, lo que implica que el 43,9% de la
contratacion es indefinida, mientras que antes de la reforma este valor rondaba el 10%
de los contratos. Ademas, el 47,8% del total de contratos indefinidos son a jornada
completa, la modalidad mas estable.

Asi, los datos expuestos ponen de relieve la fortaleza de nuestro mercado de trabajo,
incluso en un contexto de incertidumbre internacional como el actual, que puede
mermar el crecimiento potencial de las economias europeas. Y no solo se crea mas
empleo, sino que éste es de mayor calidad, en tanto se asienta sobre la figura del
contrato indefinido, conformando unas relaciones laborales cada vez mas sodlidas y
estables.
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Datos de CLM, sube este febrero

Ene- 25 Feb-25 % Dif.
Trabajadores

Albacete 24.174 23.972 -0,84% -202
Ciudad Real 34.682 34.745 0,18% 63
Cuenca 9.912 9.915 0,03% 3
Guadalajara 13.148 13.420 2,07% 272
Toledo 48.445 49.110 1,37% 665
CLMm 130.361 131.162 0,61% 801

La lista del paro de Castilla-La Mancha ha aumentado en un mes donde generalmente
suele haber una subida de parados y paradas. En datos, se traduce en 801 personas mas
en las oficinas del paro. La Unica provincia donde este aumento no se ha dado es en
Albacete con un descenso de un 0,84%, lo que son 202 personas menos paradas.

Comparativa N2 de parados/as en Castilla-La Mancha
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En comparacién con el afio 2024 este febrero ha sido bueno ya que ha descendido un
5,28%, 7.312 personas que han encontrado empleo este ultimo afio en la regidn.

Parados/as Febrero 2024 -Febrero 2025

Feb-24 Feb-25 % Dif.
trabajadores
Albacete 25.706 23.972 -6,75% -1.734
Ciudad Real 37.153 34.745 -6,48% -2.408
Cuenca 10.396 9.915 -4,63% -481
Guadalajara 14.080 13.420 -4,69% -660
Toledo 51.139 49.110 -3,97% -2.029
CLM 138.474 131.162 -5,28% -7.312

Diferencia N2 parados/as en Castilla-La Mancha
(Febrero 2024- Febrero 2025)
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Desglosado por provincias, podemos ver que el sitio en el que mas personas han
contratado con respecto al afo anterior ha sido Ciudad Real (2.408), seguido de Toledo
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(2.029) y Albacete (1.734). Guadalajara y Cuenca han disminuido el nimero de personas
paradas con buenos datos, con 481 personas en Cuenca y 660 en Guadalajara.

El paro juvenil sube este mes

Este febrero nos ha traido una subida de jévenes parados, lo que nos lleva a una
aumento de 625 jévenes que han vuelto a las oficinas de empleo. En donde mas se ha
notado esta subida es en Guadalajara con un 17,44% y Toledo con un 7,65%, seguidas
de Ciudad Real (7,27%), Cuenca (2,16%) y Albacete (0,42%).

Ene-25 Feb-25 % Dif.
trabajadores

Albacete 1.911 1.919 0,42% 8
Ciudad Real 2.600 2.789 7,27% 189
Cuenca 788 805 2,16% 17
Guadalajara 866 1.017 17,44% 151
Toledo 3.397 3.657 7,65% 260
CLM 9.562 10.187 6,54% 625

Comparativa N2 jovenes parados/as en Castilla-La Mancha
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El paro femenino asciende como el juvenil

A nivel nacional hay 1.562.954 mujeres en paro, un 0,03% menos que en enero de 2025,
con un total de 477 mujeres que salen de las listas del paro.

Si nos centramos en Castilla-La Mancha, podemos ver como la cifra total de mujeres
paradas ha aumentado un 0,70% durante este ultimo mes. Si que es cierto que en el
ultimo afo ha descendido un 4,83% en toda Castilla- La Mancha. Como podemos ver nos

desviamos de la senda nacional.

También se pone de manifiesto que un 66% de las personas que estan en paro son
mujeres frente a un 34% que son hombres, a nivel de comunidad auténoma. Si lo
comparamos con el total de los datos nacionales, estamos por encima de ellos en el
aumento de mujeres paradas (un 66% en Castilla-La Mancha frente a un 60% a nivel

nacional).
Paradas Febrero 2024 - Febrero 2025
Feb-24 Feb-25 % Dif.
trabajadores
Albacete 16.933 15.955 -5,78% -978
Ciudad Real 25.021 23.588 -5,73% -1.433
Cuenca 6.411 6.185 -3,53% -226
Guadalajara 8.600 8.194 -4,72% -406
Toledo 33.430 32.110 -3,95% -1.320
CLM 90.395 86.032 -4,83% -4.363

En comparacién con el afio pasado, la cifra ha disminuido en 4.363 mujeres. En todas las
provincias se ha dado una disminucién de mujeres paradas, un dato muy positivo para

nuestra region.
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Diferencia N2 paradas en Castilla-La Mancha
(Febrero 2024- Febrero 2025)
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Poblacion afiliada Enero 2025- Febrero 2025 (nacional)

Ene-25 Feb-25 % Dif.
trabajadores
Afiliados 21.095.814,10 21.196.154,20 0,48% 100.340,10

A nivel nacional, entre enero y febrero de este afio 2025 la afiliaciéon ha aumentado un
0,48% lo que conlleva una subida que se traduce en que hay 100.340,10 afiliados/as
mas.

Con respecto a Castilla-La Mancha, la afiliacién no ha seguido la senda del resultado
nacional con unas 2.135,65 personas menos afiliadas, siendo las Unicas provincias donde
no se ha dado este descenso en Albacete con 402,34 personas afiliadas mas y Cuenca
con 107,36.
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Albacete
Ciudad Real
Cuenca
Guadalajara
Toledo

CLM

Poblacion Afiliada Febrero 2024- Febrero 2025

Feb-24

137.816
162.521,14
74.050,33
98.396,86
247.442,48
761.226,19

Feb-25

151.190,05
177.255,85
80.985,60

102.800,30
263.887,45
776.119,25

%

9,70%
9,07%
9,37%
4,48%
6,65%
1,96%

Dif.
trabajadores
13.373,62
14.734,71
6.935,27
4.403,44
16.444,97
14.893,06

Comparativa N2 afiliados/as en CLM (Febrero 2024- Febrero 2025)
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Bajan los parados/as en todos los sectores

En Espafia, el numero de personas paradas ha disminuido en todos los sectores menos
en agricultura con una subida del 0,25%. El resto de sectores ha tenido una bajada en el
gue mas se ha notado es en el de la construccién con un -1,76%.
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Este dato en Castilla-La Mancha no se da, ya que de los cuatro sectores hay dos que han
aumentado este mes, agricultura (2,20%) y servicios (0,52).

% de desempleadas/os segun el sector econémico (Nacional)
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8.09%

79.84%

= Agricultura = Industria Construccion Servicios

A nivel regional, dos de los sectores han bajado el nimero de parados/as siendo el que
mas construcciéon con 191 personas paradas menos seguido de industria con 39
personas. Entre los dos sectores que han aumentado este mes suman 613 personas mas

en el paro.
Agricultura Industria Construccidon Servicios
Albacete -1 -49 -8 -211
Ciudad Real 58 -23 -77 -48
Cuenca -2 2 -5 -1
Guadalajara 5 3 -29 225
Toledo 60 28 -72 528

CLM 120 -39 -191 493
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Como se puede ver en la siguiente grafica el sector servicios sigue teniendo el mayor
nimero de personas desempleadas.

% de desempleadas/os segun sector econémico (CLM)

4.64%

9.02%

e

r 7.03%

79.29%

u Agricultura = Industria = Construccion = Servicios

% de desempleadas/os en Albacete (provincia)
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= Agricultura = Industria = Construccion = Servicios
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Albacete es la Unica provincia este mes que tienen una bajada en todos los sectores. El
paro ha bajado en todos los sectores, empezando por industria con un -2,11%, servicios
con -1,21%,89%, construccion con -0,67% y agricultura con -0,08%.

% de desempleadas/os en Ciudad Real (provincia)

6.07%

7.89%

7.27%

= Agricultura = Industria Construccion Servicios

En la provincia de Ciudad Real, en este ultimo mes de noviembre, el paro ha tenido una
bajada en todos los sectores menos en agricultura. Industria baja un 0,92%, construccion
3,25% y servicios un 0,19%. Por lo tanto en Ciudad Real baja el paro en 90 personas.
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% de desempleadas/os en Cuenca (provincia)
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6.78%

/N

77.02%

= Agricultura = Industria = Construccion = Servicios

En la provincia de Cuenca, todos los sectores han bajado a excepcidon del sector industria
con una subida leve del 0,24% lo que da lugar a que en ese sector haya 2 personas mas
en desempleo.

% de desempleadas/os en Guadalajara (provincia)
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En Guadalajara, hay un aumento del paro en todos los sectores menos en el sector de la
construccion. El sector que mas ha aumentado las colas del paro es el sector de la
agricultura con un 3,01%, seguido de servicios con 2,17%, e industria con un 0,33%.

% de desempleadas/os en Toledo (provincia)

3.51% 9.62%

")7.7700

79.08%

= Agricultura = Industria Construccion = Servicios

Por ultimo, la provincia de Toledo como ha ocurrido en la provincia de Guadalajara, el
paro sube en todos los sectores menos en la construccién donde hay una bajada del
2,02%. El resto de sectores acumulan una subida de 3,91% (agricultura), 0,65% en
industria y 1,51% en servicios.
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha
Agricultura (Enero 2025- Febrero 2025)
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La agricultura ha tenido un mes de febrero donde tres de las cinco provincias han
aumentado el nimero de parados desde enero. Albacete y Cuenca tienen un muy leve
descenso con 1y 2 parados menos respectivamente. Ciudad Real, Guadalajaray Toledo
aumentan entre las tres a 123 personas mas sin trabajo

Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha
Industria (Enero 2025- Febrero 2025)
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Como podemos ver en la grafica, en este sector hay un aumento del nimero de parados
y paradas en las provincias de Cuenca (2), Guadalajara (3) y Toledo (28). Albacete y
Ciudad Real descienden estos niveles con un total de 72 trabajadores mas.

Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha
Construccion (Enero 2025- Febrero 2025)
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En general, en toda Castilla-La Mancha, el sector de la construcciéon ha descendido el
numero de parados/as en todas las provincias. En Ciudad Real hay una bajada de 72,
seguida de Toledo con 72 personas, Guadalajara con 29, Albacete con 8, y, por ultimo,
Cuenca con 5. Con respecto a los datos de noviembre de 2024 hay una bajada en Castilla
la Mancha en este sector de unas 851 personas menos en las oficinas de empleo.
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha
Servicios (Enero 2024- Febrero 2024)
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Y, por ultimo, en el sector servicios la cosa esta dispar, mientras que tenemos un
aumento en Guadalajara en 225 personas y Toledo en 528, tanto Ciudad Rea, Albacete
y Cuenca bajan sus numeros de personas paradas en 48, 211 y 1 respectivamente.

Con respecto al afio pasado ha habido una disminucidn de parados y paradas, con unos
numeros significativos, lo que significa unas 4.283 personas menos en las listas del paro.

Leve subida de los contratos indefinidos

Con respecto a la contratacidn, el volumen total de contratos se situa este mes en
1.098.491, disminuyendo en 115.414 contratos con respecto al mes anterior a nivel
nacional. En febrero, se han firmado 481.683 contratos indefinidos (un 43,85% del total)
y 616.808 temporales (un 56,15%).
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43.85%

56.15%

= Temporales Indefinidos

Conclusiones

Los datos del paro de este mes de febrero muestran un aumento en 801 personas mas
desempleadas en la regién, con respecto al mes anterior. Castilla-La Mancha es una de
las pocas comunidades donde se ha incrementado el paro, ya que a nivel nacional este
ha tenido otro comportamiento totalmente distinto y ha descendido, aunque hay que
destacar que en la comparativa interanual la tendencia del mercado laboral en nuestra
region es positiva.

Si bien en la comparativa interanual podemos ver esa tendencia en positivo del
mercado, ya que hablamos de un descenso importante de mas de cinco puntos con
respecto a febrero de 2024. Pero atendiendo los datos que hemos conocido hoy, hay
gue poner el foco en dos provincias donde ese desempleo es mucho mas acentuado. Se
trata de la provincia de Guadalajara y la provincia de Toledo, debido en ambos casos al
incremento del desempleo en el sector servicios.
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Es necesario dar respuesta a las personas desempleadas que todavia no han podido
insertarse en el mercado laboral o que bien en estos momentos han quedado sin un
puesto de trabajo.

Otra de las principales preocupaciones que vemos en la region es como afecta el
desempleo al colectivo de los jovenes y de las mujeres. En UGT CLM tenemos claro que
tenemos que apostar y trabajar por incrementar y reforzar las politicas activas de
empleo, con esa transversalidad de género en todas las materias. Asi como hacer
politicas que vayan dirigidas a eliminar cualquier tipo de discriminacion al acceso, a la
permanencia y a la promocidn del empleo de las mujeres.

Ahora que nos acercamos al 8 de marzo y que hemos dejado atrds el dia de la igualdad
salarial, ambos dias nos recuerdan con estos datos, nos refuerzan, que tenemos que
seguir trabajando en esa senda.
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